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La source primaire de revenus d'un participant type au Plan de gratification (le « 

Plan » ou le « Plan canadien ») de Jeunesse Global Marketing Ltd. (« Jeunesse 

Canada ») provient de la rémunération des ventes de produits ou services 

personnelles et des lignées descendantes. Les revenus personnels vont varier. 

 

En 2019, le participant type au Plan de rémunération financière gagnait en moyenne entre 0 et 246 $.  

 

Le tableau suivant reflète les revenus réels des distributeurs canadiens avec une 

Lignée descendante Active en 2019. Un Distributeur avec une Lignée descendante 

de Clients certifiés est une personne qui a signé une Demande et une Entente de 

Distributeur, a généré un VC d'au moins 100 en un seul mois durant la première 

année de son adhésion, a une lignée descendante de Clients certifiés et a été 

Distributeur pendant au moins un an. Un « Actif » est comme défini dans le Plan de 

Récompense Financières (produit 60 PV dans un mois de commission). Les 

montants présentés sont avant les dépenses encourues par les distributeurs pour 

l'exploitation de leur entreprise et n'incluent pas les revenus tirés de la majoration 

des ventes au détail. 

 

FOURCHETTES DE  
COMMISSION (USD) 

POURCENTAGE COMMISSION MOYENNE 

MONTANT (USD) 

> 250 000 0.28 $653,830 

100,001 à 250,000 0.53 $150,414 

50,001 à 100,000 0.63 $65,627 

25,001 à 50,000 1.16 $34,660 

10,001 à 25,000 2.69 $15,078 

5,001 à 10,000 2.65 $6,891 

1,001 à 5,000 11.10 $2,195 

1 à 1,000 43.85 $246 

0 37.12 $0.00 

   

Ces données ont été tirées de l'expérience de revenus des distributeurs Jeunesse 

du Canada en 2019. Ces données seront passées en revue et mises à jour 

annuellement.  


